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	序号
	招聘单位
	招聘计划
	招聘岗位
	报考资格条件
	联系人
电 话
邮 箱

	
	主管部门
	招聘单位
	用人部门
	专业技术岗位
	管理岗位
	工勤岗位
	岗位名称
	岗位等级
	岗位描述
	工作地点
	岗位所需专业
	学历
	学位
	年龄
	其他条件
	

	1
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	教育学院
	10
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	
04教育学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	2
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	文学院
	9
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	05文学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	3
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	马克思主义学院
	11
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	01哲学、03法学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	4
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	外国语学院
	8
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	04教育学、05文学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	5
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	历史文化与旅游学院
	8
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	03法学、06历史学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	6
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	经济与管理学院
	9
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	02经济学、12管理学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	7
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	数学与计算机科学学院
	7
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	07工学、08理学、14交叉学科
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	8
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	物理与电子工程学院
	9
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	07工学、08理学、14交叉学科
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	9
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	化学与环境工程学院
	15
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	07理学,08工学,09农学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	10
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	艺术学院
	8
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	
13艺术学
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	

	11
	湖北省教育厅
	汉江师范学院
	体育学院
	6
	
	
	
专任教师
	技术十级(中级)
	从事岗位相关教学和科研工作
	湖北省十堰市
	04教育学、10医学、14交叉学科
	博士研究生
	博士
	
45周岁及以下
	具有副高及以上职称，或为出站博士后，或教学科研成果突出的，年龄可放宽至50周岁及以下
	



